
社会福祉法人よつ葉の会 

理事長 北村 榮章 

社会福祉法人 よつ葉の会 

２０２５年度 新規職員 募集要項 

 

社会福祉法人よつ葉の会は、2001年のよつ葉の家開所以来、知的障がいを持っている方々

が、個人の尊厳を保持しつつ、地域社会における共生生活の実現をめざした事業を行ってま

いりました。また、2012年にはよつ葉保育園（現・こども園）を開園。さらに、2017年に

は守山区に「グッドライフの実現（自律支援介護）」を基本理念としたユニット型特別養護

老人ホーム「瀬古の家」を開所。地域の様々なニーズに応えられるよう、幅広いサービスの

運営に努めてまいりました。そして 2023年 4月、名古屋市からの移管により北部地域療育

センターの運営を開始することができました。 

これからも地域貢献、社会貢献を目的とした事業を展開し、これまで以上に地域から必要

とされる法人を目指してまいります。ぜひご応募ください。 

 

採用時期  ２０２５年４月１日 

業務内容  支援・介護・相談・保育 等 

職  種  生活支援員・介護職員・ヘルパー・相談支援員・保育教諭 

勤 務 地  （以下のいずれかになります） 

 

障害者支援施設   よつ葉の家（入所）   名古屋市西区新福寺町 2-6-2 

居宅介護事業所   ケアセンターよつ葉   名古屋市西区新福寺町 1-41ハイツ紫尾 101号 

共同生活援助事業所 笹塚グループホーム   名古屋市西区笹塚町 2-55-3 

          上堀越グループホーム  名古屋市西区上堀越町 3-57 

          笠取グループホーム   名古屋市西区笠取町 4-77 3階・4階 

生活介護事業所   鳥見作業所       名古屋市西区鳥見町 3-16-2 

          よつ葉作業所      名古屋市西区笠取町 4-77 1階・2階 

認定こども園    よつ葉こども園     名古屋市守山区瀬古１-220-2 

特別養護老人ホーム 瀬古の家        名古屋市守山区瀬古東 2-209-1 

 

ご応募・お問い合わせ先 

〒４５１－００８３ 

名古屋市西区新福寺町２－６－２ 社会福祉法人よつ葉の会 

  法人本部 求人担当 小野寺・干場 

電話番号 ０５２－５２８－１０８０（平日９～1７時） 

採用サイト https://yotsubanokai.or.jp/ 

https://yotsubanokai.or.jp/


労働条件 

 

〔 基本 〕 

初任給 

４年制大学卒 基本給１８万５,１５０円 

＋職務手当 ５,０００円 

短大・専門卒 基本給１７万１,１００円 

＋職務手当 ５,０００円 

その他手当 

通勤手当（30,000円を上限に支給） 

住居手当（世帯主の方一律15,000円支給） 

深夜勤務手当（１時間当たり４０％割増） 

宿直手当（6,000円） 

夜勤手当（5,000円～6,000円） 

資格手当 （職種に応じていずれか一つを支給） 

（社会福祉士3,000円、介護福祉士3,000円、 

精神保健福祉士3,000円、管理栄養士3,000円、 

栄養士2,000円、調理師2,000円、他） 

扶養手当（要件に応じて支給） 

役職手当、係手当（各職務に応じて支給） 

※処遇改善加算支給（5,000～8,000円予定） 

 

福利厚生・賞与 

賞与（前年度実績：年３.２・初年度２.０ヶ月程度） 

各種社会保険加入・退職金共済制度あり 

 

労働時間 

週 ３４．５９時間 （１日７時間労働） 

（遅番・早番・日勤・夜勤・宿直等の勤務あり） 

 

休日 

公休 月８～１０日（年間１０８日） 

勤務開始６ヶ月後より有給休暇１０日付与 

その他慶弔時の特別休暇制度あり 

〔 特別養護老人ホーム 〕 

初任給 

４年制大学卒 基本給１８万６,５００円 

 

短大・専門卒 基本給１７万４,５００円 

 

その他手当 

通勤手当（30,000円を上限に支給） 

住居手当（世帯主の方一律15,000円支給） 

深夜勤務手当（１時間当たり４０％割増） 

宿直手当（6,000円） 

夜勤手当（6,000円） 

資格手当 （職種に応じていずれか一つを支給） 

（社会福祉士8,000円、介護福祉士8,000円、 

精神保健福祉士8,000円、管理栄養士3,000円、 

栄養士2,000円、調理師2,000円、他） 

扶養手当（要件に応じて支給） 

役職手当、係手当（各職務に応じて支給） 

※処遇改善加算支給（5,000～8,000円予定） 

 

福利厚生・賞与 

賞与（前年度実績：年３.０・初年度２.０ヶ月程度） 

各種社会保険加入・退職金共済制度あり 

 

労働時間 

週 ３８．７６時間 （１日８時間労働） 

（遅番・早番・日勤・夜勤・宿直等の勤務あり） 

 

休日 

公休 月８～１０日（年間１１３日） 

勤務開始６ヶ月後より有給休暇１０日付与 

その他慶弔時の特別休暇制度あり 


